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ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO NQ 2765, DE 12 DE MARGO DE 1.994

Altera vencimentos, cria funcoes trabalhistas e aumenta nume

ro de vagas de outras, regidas pela CLT.

MESSTAS CANDIDO DA SILVA, Prefeito Municipal de Cajamar, Es-

tado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuicoes legais,

DECRETA:

Artigo 10 - Ficam alterados os vencimentos das funcoes traba
flhistas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho, abaixo relacionadas, com
‘vigencia retroativa a 19 de Fevereiro de 1.994:
‘|[Assistente Processamento Dados - de CR$ 122.000,00 para CR$ 146.000,00; Assisten-
te Tecnico Administrativo - de CR$ 150.000,00 para CR$ 186.000,00; Atendente En-—
fermagem - de CR$ 67.000,00 para CR$ 81.000,00; Atendente Odontolégico — de CR$
‘63.000,00 para CR$ 76.000,00; Auxiliar Cozinha Hospitalar - de CR$ 60.000,00 para
|CR$ 72.000,00; Auxiliar Enfermagem - de CR$ 75.000,00 para CR$‘90.000,00; Auxili-
;‘ar Farmacia - de CR$ 65.000,00 para CR$ 87.000,00; Auxiliar Faturamento — de CR$
.;73.000,00 para CR$ 88.000,00; Auxiliar Laboratério - de CR$ 74.000,00 para CR$
,‘78,000,00; Auxiliar Nutricao - de CR$ 75.000,00 para CR$ 95.000,00; Auxiliar Topo
i;grafia - de CR$ 104.000,00 para CR$ 160.000,00; Chefe Administrativo - de CR$
llOB.OO0,00 para CR$ 135.000,00; Chefe Servicos Financas - de CR$ 110.000, para CR$
+1135.000,00; Chefe Servicos Materiais - de CR$ 112.000,00 para CR$ 135.000,00; Cos
tureira Hospitalar - de CR$ 58.000,00 para CR$ 70.000,00; Cozinheira Hospitalar -
de CR$ 64.000,00 para CR$ 76.000,00; Eletricista - de CR$ 88.000,00 para CR$..
92.000,00; Encarregado Farmacia - de CR$ 122.000,00 para CR$ 180.000,00; Encarre-
gado Lavanderia Hospitalar - de CR$ 84.000,00 para CR$ 120.000,00; Encarregado Pes
{”soal Hospitalar - de CR$ 181.000,00 para CR$ 220.000,00; Encarregado SAME - de CR$
?‘115.000,00 para CR$ 140.000,00; Encarregado-Setor Projetos — de CR$ 166.000,00 pa
‘fra CR$ 380.000,00; Encarregado Setor Topografia — de CR$ 166.000,00 para CRS.....
380.000,00; Escriturario Clinico - de CR$ 58.000,00 para CR$ 75.000,00; Meio Ofi~
cial Ajustador'— de CR$ 86.000,00 para CR$ 90.000,00; Meio Oficial Eletricista -
de CR$ 86.000;00 para CR$ 90.000,00; Meio Oficial Mecanico ~ de CR$ 86.000,00 pa-
‘lra CR$ 90.000,00; Meio Oficial Serralheiro - de CR$ 86.000,00 para CR$ 90.000,00;
(,Operador,Méquina Lavar Hospitalar - de CR$ SS.OOQ,OO para CR$-70.000,00; Projetis
ifta - de CR$ 104.000,00 para CR$ 180.000,00; Recepcionista Hospitalar - de CRS$.
‘74.000,00 para CR$ 88.000,00; Supervisor Almoxarifado - de CR$ 74.000,00 para CR$
88.000,00; Supervisor Manutencao Hospitalar - de CR$ 112.000,00 para CR$ 135.000,00;
Técnico Edificégaes Junior - de CR$ 104.000,00 para CR$ 200.000,00; Técnico Edifi
1Ca95es Plene”/ de|] CR$ 116.000,00 para CR$ 220.000,00; Técnico Nutricao - de CR$
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?.Técnico Nutricao - de CR$) 130.000,00 para CR$ 160.000,00; Topografo —-de CR$
.000,00 para CR$ 220.000,00 e Tesoureiro de CR$ 297.000,00 para CR$ 656.000,00.

Artipgo 29 ~ Ficam criadas, para integrar o Quadro de Pessoal ,
gido pela Consolidacao das Leis do Trabalho, as seguintes categorias profissio-
Jais, com os respectivos vencimentos e numero de vagas, a partir de 12 de Feverei-
ro de 1.994:

iAuiiliar Departamento Pessoal Hospitalar - com CR$ 135.000,00 e 02 vagas; Auxiliar
Topografia Junior - com CR$ 180.000,00 e 02 vagas; Comprador Hospitalar — com CR$
;131.000,00 e 02 vagas; Copeira Hospitalar - com CR$ 72.000,00 e 05 vagas; Fiscal
'Hospitalar - com CR$ 95.000,00 e 03 vagas; Secretdria Gabinete -com CR$ 210.000,00

e 02 vagas; Supervisor Técnico - com CR$ 220.000,00 e 02 vagas.

Artigo 39— Ficam alteradas as denominacoes das categorias pro-
;fissionais, regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho, a partir de 12 de Feve
'?eiro de 1.994, conforme a seguir:

{Motorista "A", Motorista "B" e Motorista "C", todos para Motorista.

Artigo 40 - Fica aumentado o numero de vagas das categorias pro
;fissionais regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, a partir de 19 de

Fevereiro de 1.994, conforme segue: Motorista — de 10 para 55 vagas.

Artigo 50 - Ficam alterados os vencimentos das funcoes traba-
xlhistas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho, abaixo relacionadas, com
v géncia a partir de 19 de Margo de 1.994:

ssessor Planejamento Habitagao - de CR$ 216.000,00 para CR$ 323.000,00; Assisten-
'te Social p/ Excepcional 1/2 periodo - de CR$ 119.000,00 para CR$ 159.000,00; As-
Ysistente Coordenacao - de CR$ 179.000,00 para CR$ 259.000,00; Auxiliar Administra-
tivo - de CR$ 59.000,00 para CR$ 65.000,00; Auxiliar Depésito — de CR$ 67.000,00
‘para CR$ 73.000,00; Auxiliar Monitor - de CR$ 61.000,00 para CR$ 66.000,00; Chefe
fDépartamento Pessoal - de CR$ 297.000,00 para 656.000,00; Chefe Divisao Contabili-
dade - de CR$ 297.000,00 para CR$ 656.000,00; Chefe Enfermagem - de CR$ 153.000,00
fPara CR$ 215.000,00; Chefe Planejamento Servicos Administrativos —de CR$ 590.000,00
;kara CR$ 700.000,00; Chefe Setor Tributos Mobiliarios Fiscalizagao -de ®R$ 232.000,00
 Para 503.000,00; Coordenador Assuntos Administrativos - de CR$ 590.000,00 para CR$
1700.000,00; Coordenador Odontolégico - de CR$ 291.000,00 para CR$ 337.000,00; Coor
eénador Satude Adulto - de CR$ 291.000,00 para CR$ 337.000,00; Coordenador Saude Mu
her - de CR$ 291.000,00 para CR$ 337.000,00; Coordenador Teécnico Educacional - de
R$ 211.000,00 para CR$ 323.000,00; Dentista - de CR$ 254.000,00 para GR$ 293.000,00;
;”“ﬁzgﬁca Saude - de CR$ 304.000,00 para CR$ 352.000,00; Encarregado

iretor Unid
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+.Encarregado) Compras - de CR$ 146.000,00 para CR$ 337.000,00; Encarregado Hor-
an - de CR$ 92.000,00 para CR$ 110.000,00; Encarregado SMAE - de CR$ 104.000,00
ara CR$ 148.000,00; Engenheiro -~ de CR$ 258.000,00 para CR$ 480.000,00; Escritura
{o A - de CR$ 74.000,00 para CR$ 78.000,00; Estagidrio Educacao Fisica 1/2 perio-
- de CR$ 91.000,00 para CR$ 105.000,00; Estagidrio Educacao Fisica Integral —de
15.000,00 para CR$ 159.000,00; Estagiario Psicologia 1/2 periodo ~de CR$ 113.000,00
:fa CR$ 120.000,00; Fisioterapeuta p/ Excepcional 1/2 perfodo - de CR$ 119.000,00
éra CR$ 159.000,00; Fonoaudioclogo p/ Excepcional 1/2 perfodo - de CR$ 119.000,00
ata CR$ 159.000,00; Medico - de CR$ 254.000,00 para CR$ 293.000,00; Merendeira A-
e CR$ 67.000,00 para CR$ 73.000,00; Monitor Curso Profissionalizante - de GCR$
6.000,00 para CR$ 112.000,00; Monitor Educacional - de CR$ 67.000,00 para CR$
3:000,00; Professor -~ de CR$ 88.000,00 para CR$ 97.000,00; Professor Educacao Fi-
a p/ Excepcional 1/2 perfodo - de CR$ 119.000,00 para CR$ 159.000,00; Professor
| Excepcional Nivel IT - de CR$ 107.000,00 para CR$ 120.000,00; Professorip/ExceR
{onal Nivel III - de CR$ 119.000,00 para CR$ 159.000,00; Psicdlogo p/ Excepcional
/2 periodo - de CR$ 119.000,00 para CR$ 159.000,00; Secretaria A — de CR$ 77.000,00 pa
a‘CR$ 85.000,00; Supervisor Casa Cultura — de CR$ 145.000,00 para CR$ 171.000,00;
ubervisor Merenda Escolar - de CR$ 95.000,00 para CR$ 123.000,00; Técnico Nutricao
scolar - de CR$ 179.000,00 para CR$ 259.000,00 e Terapeuta Ocupacional p/ Excepcilo
al 1/2 periodo - de CR$ 105.000,00 para CR$ 159.000,00.

Artigo 62 - Ficam criadas para integrar o Quadro de Pessoal, re
ido pela Consolidacao das Leis do Trabaiho, as seguintes categorias profissionais,
om 0s respectivos vencimentos e numero de vagas, a partir de 19 de Marco de 1.994:
uxiliar Cobranca Tributacao C - com CR$ 214.000,00 e 04 vagas; Auxiliar Contabili-
ade B ~ com CR$ 200.000,00 e 04 vagas; Auxiliar Departamento Pessoal B - com CR$
64.000,00 e 03 vagas, Auxiliar Educador -~ com CR$ 80.000,00 e 10 vagas; Auxiliar
olha Pagamento - com CR$ 333.000,00 e 01 vaga; Auxiliar Jardinagem ~ com CR$...
65.000,00 e 30 vagas; Secretaria Executiva C - com CR$ 364.000,00 e 05 vagas; Super

isor Limpeza - com CR$ 80.000,00 e 03 vagas; Supervisor Planejamento e Habitacao ~
com CR$ 137.000,00 e 03 vagas.

Artigo 79 -/ As despesas decorrentes da execucao deste Decreto
orrerao por conta de dotacdes [orcamentdrias proprias do orcamento vigente.
Artigo 89 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publi-

ﬁagao, revogadas as disposicoep em con rario.
uhdlcd ;;;;>Cajamar, 12 de Marco de 1.994

IDO DA SILVA
7o Municipal

Publicado e registrado nesta Diretoria na data supra

MM% 0S SANTOS

MOD. 05- A Diretor de Administracao em exercicio



